РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

 ВАРГАШИНСКАЯ РАЙОННАЯ ДУМА

Р Е Ш Е Н И Е

от « 28 » июня  2007 года                                                                     № 37
р.п. Варгаши

Об   утверждении   Положения о порядке
создания и деятельности комиссии по 
исчислению стажа муниципальной службы
в Варгашинском районе
______________________________________
Руководствуясь Законом Курганской области от 30.05.2007 года №251  «О регулировании отдельных положений  муниципальной службы в Курганской области» 
Варгашинская районная Дума

р е ш и л а:

1. Утвердить прилагаемое Положение о  порядке создания и деятельности комиссии по  исчислению стажа муниципальной службы в Варгашинском районе.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания.

      Глава Варгашинского района                                           В.Ф.Яковлев

Приложение к решению 

Варгашинской районной Думы

                                                                               от « 28 » июня 2007 года № 37
П О Л О Ж Е Н И Е

о порядке создания и деятельности комиссии

по исчислению стажа муниципальной службы

в Варгашинском районе
1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок принят в целях определения основных положений организации и деятельности комиссии по исчислению стажа муниципальной службы /далее – комиссия /в Администрации Варгашинского района.

1.2. Основной задачей комиссии является установление стажа муниципальной службы лицам, впервые, либо после перерыва, замещающим должности муниципальной службы, а также в случае отсутствия перерыва в замещении должностей муниципальной службы, но при смене места работы /переход из одного органа местного самоуправления в другой, через увольнение/.

1.3.  Комиссия образуется постановлением Главы  Варгашинского района. Указанным актом определяются состав комиссии и порядок ее работы.

1.4. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения. 

1.5. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами.

П. Порядок деятельности комиссии

2.1. Комиссия проводит свои заседания по мере необходимости.

2.2. Основанием для проведения заседания комиссии является ходатайство представителя нанимателя об установлении стажа муниципальной службы муниципальному служащему.

2.3. Дата, время и место заседания комиссии устанавливаются председателем комиссии. 
Секретарь комиссии решает организационные вопросы, связанные с подготовкой заседания комиссии, а также извещает членов комиссии о дате, времени и месте заседания, о вопросах, включенных в повестку дня.

2.4. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии.

2.5. По итогам рассмотрения представленных документов комиссия принимает одно из следующих решений:

· установить стаж муниципальной службы и рекомендовать работодателю принять правовой акт об установлении надбавок за выслугу лет и дополнительного отпуска;

· отказать в зачислении иных периодов работы, не соответствующих периодам трудовой деятельности, включаемым в стаж муниципальной службы;

· основным документом, подтверждающим стаж муниципальной службы, является трудовая книжка;

· при отсутствии трудовой книжки, а также в тех случаях, когда в трудовой книжке содержатся неправильные или источные записи, либо не содержатся записи об отдельных периодах деятельности, в подтверждение стажа принимаются справки с места работы /службы/, выписки из приказов;

· в стаж муниципальной службы включаются периоды трудовой деятельности согласно ст.6 п.2 и приложения №2 Закона Курганской области от 30.05.2007 года №251«О регулировании отдельных положений  муниципальной службы в Курганской области»;

· в подтверждение стажа военной службы принимаются военные билеты, справки архивных учреждений, записи в трудовой книжке;
· в подтверждение службы в органах внутренних дел, налоговой полиции, государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, принимаются записи о такой службе, внесенные в трудовую книжку;

· в качестве дополнительных документов могут быть приняты  для рассмотрения справки государственных органов и органов местного самоуправления, общественных организаций, предприятий, учреждений, подтверждающие наличие обстоятельств, имеющие значение при определении стажа, заверенные подписью руководителя и печатью.
2.6. Настоящее положение регулирует отношения по исчислению стажа муниципальной службы муниципальных служащих Администрации района, самостоятельных структурных подразделений, Варгашинской районной Думы.

2.7. Трудовые споры по вопросам установления стажа муниципальной службы разрешаются в установленном законодательством порядке.

2.8. Решения комиссии принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии. При равенстве числа голосов председательствующего на заседании является решающим.

2.9. Заседание комиссии оформляется протоколом, который подписывают председатель и секретарь.

2.10. Решения комиссии в течение 3-х дней со дня их принятия направляются представителю нанимателя.

2.11. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии возлагается на Администрацию Варгашинского района.

           Глава Варгашинского района                                       В.Ф.Яковлев

